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Ready to make  
change happen?

Na Porto Business School, temos 
uma missão clara: promover a 
mudança na vida das pessoas e das 
organizações, através de uma jornada 
educativa inovadora e de excelência.

Uma jornada que possibilitará 
a cada um tornar-se um agente 
de transformação, capaz de mudar a 
sua vida e impactar o destino da sua 
organização e da sociedade.

Uma jornada que permitirá o acesso 
a uma rede exclusiva de competências 
e networking, numa rota de aprendizagem 
contínua e impactante.

Embarque nesta experiência e 
prepare-se para navegar rumo 
ao futuro.
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Desde 1988 

ADN Único 

Reconhecimento
Internacional 

Sustentabilidade                           

Comunidade de 

Sobre a Porto
Business School

Há mais de 30 anos  
a provocar a mudança

Associação com mais do que 
40 organizações 
Pertencente à Universidade  
do Porto

Tripla acreditação

Posicionamento 
nos rankings

Parcerias

Certificação LEED Gold 
(Leadership in Energy & 
Environmental Design)
Paper Free School

Executivos 
formados 

anualmente

Antigos 
alunos

Docentes

3600 22000 440 24

Diferentes 
nacionalidades
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Preparar as organizações 
para os desafios da 
sustentabilidade do  
século XXI.

O último Barómetro da Confiança da Edelman 
afirma que a sociedade necessita de empresas que 
sejam agentes de mudança e de CEOs emotivos 
e capazes de ajudar a solucionar muitos dos 
problemas societais, atuando por um propósito 
maior do que meramente o lucro. Hoje, para 
serem competitivas, as empresas devem ser for 
profit, mas também for good. Neste contexto, é 
essencial desenvolver competências técnicas para 
a integração dos fatores ESG (ambientais, sociais e 
de governance) nos modelos de negócio e cadeias 
de valor das empresas, bem como competências 
associadas à resiliência e empatia humanas, capazes 
de transformar os gestores em líderes do futuro.
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O que pode 
esperar do 
programa

Benefícios:
— Para o participante
• Reconhecer como as megatendências da 

sustentabilidade podem impactar os negócios;
• Compreender os desafios do Acordo de Paris

e da nova Lei do Clima;
• Compreender os desafios e oportunidades do

Pacto Ecológico Europeu, nomeadamente, ao nível
da transição para uma economia circular e de setores 
como o agroalimentar, o energético e o da construção;

• Compreender os desafios e oportunidades da Agenda 
2030 das Nações Unidas, nomeadamente, dos 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável;

• Definir ações para melhor responder às exigências
dos stakeholders relativamente às práticas ambientais, 
sociais, direitos humanos, combate à corrupção
e igualdade de género;
i) Identificar oportunidades de inovação – incremental e 
disruptiva – para a sustentabilidade, bem como 
métodos para a potenciar em ambiente corporativo.
ii) Identificar as principais evoluções regulamentares 
esperadas para 2023 e 2024, nomeadamente, novas 
exigências de reporte de informação não financeira, de 
dever de diligência, da remuneração das emissões de 
carbono e dos serviços de ecossistema, de incorporação 
de pessoas portadoras de deficiência, entre outras.

• Identificar as novas tendências de gestão
por propósito;

• Fortalecer as competências de resiliência pessoal, 
desenvolvimento pessoal e inteligência emocional;

• Programa em parceria com BCSD Portugal.

https://bcsdportugal.org/
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O que pode 
esperar do 
programa

Destinatários:
• Diretores e técnicos de inovação, estratégia, 
 sustentabilidade, ambiente e qualidade;
• Quadros com responsabilidade no desenho e  
 execução da estratégia da empresa;
• Empresários que queiram compreender como  
 responder aos desafios ambientais e societais  
 que lhes são colocados.

Metodologias:
• Application Learning
• Collaborative Learning
• Expositive Learning
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Estrutura
curricular

1º Módulo - Purpose

Setting the Scene João W. Meneses e Patrícia Teixeira Lopes · 4h
Regulatory Environment Raquel Sampaio · 4h
The Business Case of Sustainability Frederico Fernandes · 4h
Sustainability-Driven Innovation Diogo Teixeira · 4h
Sustainability Action Plan João W. Meneses  
e Ana Jogo Mendes · 4h (online)

2º Módulo - People

Social Business and Leadership Pedro Norton de Matos · 4h
Sustainable People Strategy & Management Isabel Barros · 4h
Diversity and Inclusion Susana Almeida Lopes  
e Benedita Gonçalves · 4h
Social Impact Measurement João Mesquita · 4h
Sustainability Action Plan João W. Meneses  
e Ana Jogo Mendes · 4h (online)

3º Módulo - Planet

Climate Emergency and Natural Capital João W. Meneses · 4h
Circular Bioeconomy Mafalda Evangelista · 8h
Measuring & Valuing Natural Capital Filipa Saldanha · 4h
Sustainability Action Plan João W. Meneses  
e Ana Jogo Mendes · 4h (online)

4º Módulo - Profit

ESG and New Management Methods André Rocha · 4h
Sustainable Finance Sofia Santos · 4h
Exponential Organizations Rui Coutinho · 4h
Sustainability Report Francisco Neves · 4h
Sustainability Action Plan João W. Meneses  
e Ana Jogo Mendes · 4h (online)
Sustainability Dinner + Pitch · 4h

CANDIDATURAS

https://www.portal.pbs.up.pt/AdmissionsPortal/
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Aprenda com 
os melhores

João Wengorovius Meneses
Diretor de Programa

“O último Barómetro da Confiança da Edelman  
afirma que a sociedade necessita de empresas  
que sejam agentes de mudança.”

Formado em Marketing, Gestão de Empresas e  
Estudos do Desenvolvimento pelo IPAM, Católica  
Lisbon e ISCTE-IUL, respetivamente. Com uma  
sólida experiência em gestão e liderança em ONGs,  
no setor público e no setor privado, é um líder dinâmico  
e criativo, comprometido em criar e compartilhar  
valor, procurando a inovação em tudo o que faz.

LINKEDIN

https://www.linkedin.com/in/joaomeneses/
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Aprenda com 
os melhores

Patrícia Teixeira Lopes
Diretora de Programa

“A Sustentabilidade tem de passar a ser parte  
dos modelos de negócios das organizações.  
Não pode ser tratada (apenas) nos Departamentos  
de Sustentabilidade e Responsabilidade Social.”

Associate Dean da Porto Business School. Doutora em 
Ciências Empresariais. Mestre em Ciências Empresariais 
com especialização em Finanças e licenciada em Gestão 
pela Faculdade de Economia do Porto. Foi Pró-Reitora 
da Universidade do Porto (entre 2008 e 2015). Professora 
Auxiliar do Grupo de Contabilidade e Gestão da 
Faculdade de Economia do Porto. Membro do Conselho 
Científico do Mestrado em Contabilidade e do Mestrado 
em Finanças e Fiscalidade da FEP. Economista.

LINKEDIN

https://www.linkedin.com/in/patricia-lopes-2220aa13/
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68 horas + 16 horas de projeto (online)
 
5ª e 6ª feira | 9h15 - 18h15
Maio: 11, 12, 18, 19, 25 e 26
Junho: 1, 2 e 19 [Sustainable dinner + Pitch]

O programa funciona em regime presencial, com 
possibilidade de frequência à distância em regime síncrono.

Português
 
3.800€

O valor total deverá ser pago aquando da inscrição no 
programa e só são consideradas válidas as inscrições pagas.
Em caso de desistência até 1 semana antes do arranque  
do programa, a Porto Business School reterá 10% do 
pagamento efetuado.  
Caso não haja comunicação formal da desistência até  
uma semana antes do arranque do programa, não haverá 
lugar a devolução.
 
Os candidatos devem possuir licenciatura ou grau superior. 
Excecionalmente, poderão ser consideradas candidaturas  
de profissionais com experiência relevante no âmbito 
do programa. 

As empresas associadas da Porto Business School  
(e respetivos colaboradores) e Alumni da Porto Business 
School e da Universidade do Porto beneficiam de  
condições especiais. 

A Fundação Calouste Gulbenkian, em parceria com o BCSD 
Portugal e a Porto Business School, criou um programa de 
atribuição de bolsas, em regime integral, para candidatos ao 
programa Gestão Sustentável.

Para mais informações sobre os Open Executive 

Programmes, contacte a nossa

ÁREA DE ENGAGEMENT

Duração

Horário

Formato

Idioma

Preço e fases 
de candidatura

Condições 
de pagamento

Condições de admissão

Descontos

Bolsas

Apoio na candidatura 
e outras questões
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mailto:bfcruz%40pbs.up.pt%20?subject=Pedido%20de%20informa%C3%A7%C3%A3o%20de%20programas%20executivos
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1. Candidatura online

ACEDA AQUI

2. Clique em “Register/Registo” e crie o seu perfil 
 de utilizador.
3. Confirme o seu registo através do email que 
 receber para o efeito.
4. Entre no portal com o seu novo perfil.
5. Clique em “Apply to a programme/Iniciar 
 uma candidatura”.
6. Selecione o tipo de programa ao qual se 
 pretende candidatar.
7. Selecione o programa específico ao qual se  
 pretende candidatar.
8. Preencha o formulário com os seus dados 
 pessoais, formação académica e experiência 
 profissional.
9. Carregue os documentos solicitados, como a 
 fotografia e CV.
10. Submeta a candidatura, sinalizando caso esteja a 
 fazer a candidatura ao abrigo de algum protocolo. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

O programa, datas, preços e corpo docente estão  

sujeitos a alterações. 

Candidatura 
passo a passo
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https://www.portal.pbs.up.pt/AdmissionsPortal/
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Associado académico

Associados não académicos 

Contacte-nos:
pbsenrolment@pbs.up.pt
+351 226 153 270
Avenida Fabril do Norte, 425
4460-314 Matosinhos
www.pbs.up.pt

mailto:pbsenrolment%40pbs.up.pt?subject=
http://www.pbs.up.pt

