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No passado dia 18 de
Setembro de 2023, foi
assinada a Portaria que fixa
os limites da isencao fiscal
para despesas por
teletrabalho.

Despesas por Teletrabalho

De acordo com as recentes alteracdes ao
Codigo do Trabalho, os acordos para prestacao
de teletrabalho deverao incluir a compensacao
a atribuir ao trabalhador a titulo de despesas
adicionais por teletrabalho.

Caso nao seja estabelecido um valor fixo no
acordo para prestacao de teletrabalho, aplica-
se o regime original de comprovacao de
despesas.

A compensacao fixa pelas despesas por
teletrabalho é considerada, para efeitos fiscais,
"custo do empregador” e ndo constitui
remuneracao do trabalhador até ao limite do
valor agora fixado.

Os membros do Governo responsaveis pelas
areas dos assuntos fiscais e seguranga social,
assinaram, no passado dia 18 de Setembro, a
Portaria que, dando cumprimento ao n.2 6 do
artigo 168.2 do Codigo do Trabalho, fixa o
montante até ao qual a compensac¢ao paga a
quem esta em regime de teletrabalho esta
isenta do pagamento de imposto.

Laboral Flash News

O valor sujeito a isencao fiscal e contributiva é
estabelecida em fungéo das despesas diarias e
tem como limite maximo o valor de € 22,00
(vinte e dois euros) por més, para 22 (vinte e
dois) dias de trabalho. Estando previsto em
contratacao coletiva, este limite € aumentado
para € 33,00 (trinta e trés euros), o que
corresponde a uma majoragdo em 50 %
(cinquenta por cento).

O valor limite da compensacao, excluido do
rendimento para efeitos fiscais e de base de
incidéncia contributiva para a Seguranga Social,
corresponde a €1,00 (um euro) por dia,
repartido da seguinte forma:

* €0,10 (dez céntimos) por dia para consumo
de eletricidade;

* €0,40 (quarenta céntimos) por dia para
consumo de internet; e

* €0,50 (cinquena céntimos) por dia para a
utilizacdo do computador ou outro

equipamento informatico.

Aguarda-se a publicacdo da referida Portaria.
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